STATUT

Spotecznego Liceum Ogolnoksztatcacego nr 99
Spotecznego Towarzystwa Oswiatowego
w Warszawie

ROZDZIAL I

Postanowienia ogdlne

§1
1. Spoteczne Liceum Ogodlnoksztatcgce nr 99 Spotecznego Towarzystwa OsSwiatowego w
Warszawie, zwane dalej Szkotg, jest Szkotg niepubliczng o uprawnieniach Szkoty publicznej, wpisang
do ewidencji prowadzonej przez Biuro Edukacji m.st. Warszawy, prowadzong na podstawie ustawy z
dnia 16 grudnia 2016 roku Prawo Oswiatowe oraz statutu Spotecznego Towarzystwa O$wiatowego.

2. Organem prowadzacym Szkote jest Samodzielne Koto Terenowe nr 69 Spotecznego
Towarzystwa Oéwiatowego z siedzibg w Warszawie przy ul. Powstaricow Slaskich 67a, w imieniu
ktérego bezposredni nadzor nad Szkotg sprawuje Zarzad SKT nr 69 STO, zwany dalej Zarzadem. Do
zadan Organu prowadzgcego nalezy w szczegdlnosci:

a) zapewnienie warunkow lokalowych i finansowych dziatania Szkoty, w tym bezpiecznych
i higienicznych warunkéw nauki, wychowania i opieki;

b) wykonywanie remontéw obiektéw szkolnych oraz zadan inwestycyjnych w tym zakresie;

C) wyposazenie Szkoty w pomoce dydaktyczne i sprzet niezbedny do petnej realizacji jej
programu dziatania i wykonywania innych zadan statutowych.
3. Organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny nad dziatalnoscig Szkoty jest Mazowiecki Kurator
Oswiaty w Warszawie.

4. Szkota jest czteroletnim liceum ogdlnoksztatcacym i dziata w strukturze Zespotu Szkdt
Spotecznego Towarzystwa Oswiatowego w Warszawie, w ktdrego sktad wchodzg: Szkota Podstawowa
nr 24 STO oraz Spoteczne Liceum Ogdlnoksztatcgce nr 99 STO, zwanego dalej Zespotem Szkot.

5. Szkota uzywa pieczeci urzedowej — zgodnie z odrebnymi przepisami.

6. Statut jest podstawowym aktem prawa wewnetrznego regulujgcym dziatalno$¢ Szkoty.
Tworzone na jego podstawie regulaminy nie mogg by¢ z nim sprzeczne, a takze powtarzaé kwestii
w nim rozstrzygnietych.

7. Siedzibg Szkoly jest miasto stoteczne Warszawa. Dziatalno$¢ dydaktyczna prowadzona jest
w lokalu przy ul. Powstancéw Slagskich 67a.
8. Ilekro¢ w tekscie jest mowa o:
a) dyrektorze — nalezy przez to rozumiec Dyrektora Zespotu Szkdt STO.

b) organach Szkolty — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora, Rade Pedagogiczng, Rade
Przedstawicieli Rodzicow (o ile zostata powotana) i Samorzad Uczniowski.

¢) STO — nalezy przez to rozumie¢ Spoteczne Towarzystwo Os$wiatowe w Warszawie.
d) rodzicu — nalezy przez to rozumie¢ prawnego opiekuna dziecka.

e) Ustawie — nalezy przez to rozumie¢ Ustawe z dnia 14 grudnia 2016 roku — Prawo
Oswiatowe..



§2
1. Nadrzedna ideg Szkoty jest dobro cztowieka.
2. Gldbwnym celem jest zapewnienie uczniom mozliwosci petnego rozwoju intelektualnego
i psychofizycznego w warunkach poszanowania ich godnosci oraz wolnosci $wiatopogladowej
i wyznaniowej.
3. Szkota, zgodnie z Deklaracjag Programowg Spotecznego Towarzystwa OsSwiatowego, zapewnia

uczniom warunki tworczego rozwoju, w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze poprzez
organizacje réznorodnych dodatkowych aktywnosci.

4. Dziatalnos¢ dydaktyczno-wychowawcza, profilaktyczna i opiekuncza oraz dziatalno$¢ organdow
Szkoty i organizacji dziatajacych na terenie Szkoty jest prowadzona w zgodzie z przepisami prawa
i z zasadami pedagogiki.

5. Program dziatania Szkoty opisany jest w jej ,Koncepcji programowej”, oraz w planach pracy na
kolejne lata szkolne.

6. Realizacja celow Szkoty moze by¢ wspierana na warunkach uzgodnionych z Dyrektorem przez
osoby prawne i fizyczne, instytucje i organizacje.

§3

1. Szkota posiada uprawnienia szkoty publicznej.

2. Cykl ksztatcenia w Szkole trwa cztery lata (klasy 1-4).

3. Szkota prowadzi oddziaty ogdlnodostepne.

4. Zajecia prowadzone dla rozszerzonego programu nhauczania z poszczegolnych przedmiotow,
takze prowadzone sg w grupach nie przekraczajgcych maksymalnej liczebnosci uczniow w grupie
zajeciowej.

5. Oferta programowa uwzglednia zapisy podstawy programowej i ustawy Prawo OsSwiatowe.
Szkota umozliwia uczniom zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa
ukonczenia Szkoty oraz napisania egzamindw maturalnych po klasie czwartej.

6. Szkofa:

a) realizuje programy nauczania uwzgledniajgce ,Podstawe programowg ksztatcenia
0golnego”,

b) prowadzi zajecia obowigzkowe przewidziane w planie nauczania obowigzujacym w szkotach
publicznych w wymiarze nie nizszym niz przewidziany dla tych szkot,

c) stosuje zasady klasyfikowania i promowania ucznidéw oraz przeprowadzania egzaminow
obowigzujgce w szkotach publicznych,

d) prowadzi dokumentacje przebiegu nauczania ustalong dla szkét publicznych,

e) zatrudnia nauczycieli obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych posiadajacych kwalifikacje
okreslone w art. 14 ust. 3 Ustawy i przepisach wydanych na jego podstawie,

f) stosuje organizacje roku szkolnego ustalong dla szkét publicznych.

7. Szkota stosuje Szkolny System Oceniania (SSO), regulujgcy warunki i sposob oceniania,
klasyfikowania i promowania ucznidéw oraz przeprowadzania egzaminéw w Szkole, zgodny z zapisami
rozdziatu 3a i 3b Ustawy o Systemie Oswiaty i art. 44 ustawy Prawo o$wiatowe.

8. Organem stanowigcym zmiany w obrebie SSO jest Rada Pedagogiczna Szkoty.
9. SSO stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszego statutu.

§4
1. Szkofa przyjmuje kandydatéw posiadajgcych $wiadectwo ukonczenia Szkoty podstawowej.

2. Szkota w pierwszej kolejnosci zapewnia miejsce dla:
a) absolwentdéw Szkoty Podstawowej nr 24 STO w Warszawie,



b) rodzenstwa dzieci uczacych sie w Zespole Szkdt,
b) dzieci nauczycieli pracujgcych w Zespole Szkot.

3. O przyjeciu do Szkoty decydujg wyniki postepowania rekrutacyjnego, ktdrego przebieg okreslony
jest w regulaminie i harmonogramie rekrutacji przyjetym na kazdy rok szkolny. Regulamin rekrutacji
oraz jej harmonogram ustala i ogtasza Dyrektor Szkoty nie pdzniej niz do 28 lutego roku rozpoczecia
nauki.

4. Przystgpienie przez kandydata do rekrutacji oznacza zaakceptowanie przez jego Rodzicow
obowigzujgcego regulaminu rekrutacji.

5. Decyzje o przyjeciu ucznia do Szkoty w ramach rekrutacji podejmuje Dyrektor Szkoty na
podstawie wynikow postepowania rekrutacyjnego.

6. Decyzje o przyjeciu ucznia do Szkoty w ramach rekrutacji uzupetniajgcej podejmuje Dyrektor
Szkoty, biorgc pod uwage opinie psychologa szkolnego.

7. Potwierdzeniem przez Rodzicdw zapisania dziecka do Szkoty jest wniesienie przez nich opfaty
wpisowej w wysokosci ustalonej przez Organ prowadzacy w terminie wyznaczonym przez Dyrektora
Szkoty.

8. Warunkiem nauki w Szkole jest ztozenie przez co najmniej jednego z rodzicéw oswiadczenia
potwierdzajgcego znajomosc¢ statutu i regulaminu Spotecznego Liceum Ogodlnoksztatcgcego nr 99 STO,
zobowigzania do przestrzegania postanowien tych dokumentdéw oraz innych regulacji prawnych
wydanych na ich podstawie, oraz zobowigzania do wnoszenia optat za nauke w wysokosci ustalonej
przez Organ prowadzacy.

9. Oswiadczenie i zobowigzania, o ktérych mowa w pkt. 8 majg postaCc pisemng, wg wzoru
zatwierdzonego przez Organ prowadzgcy.

10. Dokumenty, o ktérych mowa w pkt. 9 muszg by¢ sktadane kazdorazowo po zmianie statutu lub
regulaminu Szkoty, albo zmianie wysokosci optat za nauke.

11. Szkota nie ma ustalonego obwodu szkolnego.

§5
1. Uczniowie, ich Rodzice, nauczyciele i wychowawcy (pracownicy pedagogiczni, zwani dalej
nauczycielami), oraz inni pracownicy Szkoty tworzg spotecznos¢ szkolng.
2. Cztonkowie spotecznosci szkolnej uczestniczg w zyciu Szkoty bezposrednio oraz poprzez udziat
swoich przedstawicieli w kolegialnych organach Szkoty oraz strukturach Organu prowadzacego.
3. Wszyscy cztonkowie spotecznosci szkolnej majg obowigzek:
a) dbac o dobre imie Szkoty,
b) szanowac poglady i przekonania innych osdb,
c) okazywac sobie wzajemnie szacunek,
d) zachowywac sie godnie i kulturalnie,
e) dbac o mienie Szkoty i jej estetyczny wyglad,
f) naprawia¢ wyrzadzone przez siebie szkody,
g) przestrzegac niniejszego statutu.
4. Cztonkowie spotecznosci szkolnej majg prawo do ochrony swoich statutowych przywilejow oraz
mozliwo$¢ dochodzenia swoich praw za posrednictwem organdw ich reprezentujgcych.

5. Na terenie Szkoty oraz podczas wycieczek i innych imprez szkolnych obowigzuje catkowity zakaz
palenia tytoniu, picia alkoholu oraz uzywania $rodkéw psychoaktywnych. Zabronione jest rowniez
posiadanie, odstepowanie i naktanianie innych do uzywania wymienionych $rodkéw. Zakaz ten dotyczy
wszystkich cztonkéw spotecznosci szkolnej.



§6
1. Szkota prowadzi dziatalno$¢ dydaktyczno-wychowawczg na podstawie programu dydaktyczno-
wychowawczego, zatwierdzonego przez Organ prowadzacy.

2. Nauczyciele majg prawo nauczac zgodnie z wybranymi przez siebie i uzgodnionymi z Dyrektorem
programami i metodami nauczania, o ile sg one zgodne z programem dydaktyczno-wychowawczym
Szkoty, przestrzegajac etyki zawodowej i przepisdw prawa, przy zachowaniu zasad okreslonych w § 2
niniejszego statutu.

§7
1. Nauczyciele i inni pracownicy Szkoty sg zatrudniani zgodnie z Kodeksem Pracy i przepisami
dotyczacymi szkdt STO oraz szkolnym regulaminem pracy i ptacy.
2. Pracodawcy dla nauczycieli oraz innych pracownikow Szkoty w rozumieniu art. 3 Kodeksu Pracy
jest Zespot Szkot.

3. Osobg dokonujgca za pracodawce czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy jest Dyrektor.
Dyrektor w ramach swoich kompetencji prowadzi sprawy zwigzane z oceng pracy i awansem
zawodowym nauczycieli.

§8
1. Dziatalno$¢ Szkoty nie ma charakteru zarobkowego i jest finansowana z opfat Rodzicow
ustalanych przez Organ prowadzacy, dotacji budzetowych, a takze ze Srodkéw Organu prowadzacego,
innych dotacji oraz ze $rodkéw przekazywanych Szkole w drodze darowizn, zaréwno pienieznych, jak i
rzeczowych.

2. Rodzice ucznia sg zobowigzani do wnoszenia optat, o ktérych mowa w ust. 1 w wysokosci
ustalanej corocznie uchwatg Organu prowadzgcego, w terminie do 8 dnia kazdego miesigca.
W wypadku wniesienia optaty z opdznieniem mogg by¢ pobierane odsetki w wysokosci ustawowej.

3. W przypadku niewywigzywania sie Rodzicow ucznia ze zobowigzan, o ktérych mowa w ust. 2
dtuzej niz dwa miesigce, Dyrektor moze skresli¢ ucznia z listy ucznidw Szkoty. Decyzja Dyrektora w tej
sprawie nie wymaga zasiegania opinii innych organéw Szkoty.

4. Rodzice ucznia mogg odwotac sie od decyzji Dyrektora, o ktdrej mowa w ust. 3 do Organu
prowadzgcego w terminie 14 dni od wydania decyzji przez dyrektora Szkoty.

5. Skreslenie ucznia z listy ucznidow nie zwalnia Rodzicow z obowigzku uregulowania wszystkich
zalegtych zobowigzan finansowych.

ROZDZIAL 11

Organy Szkoty oraz zakres ich kompetencji i zadan

§9
1. Organami Szkoty sa:
a) Dyrektor,
b) Rada Pedagogiczna,
¢) Rada Przedstawicieli Rodzicow - o ile zostata powotana,
d) Samorzad Uczniowski.
2. Organy wymienione w ust. 1 pkt. b-d sg organami kolegialnymi.

§10

1. Decyzje i opinie kolegialnych organdw Szkoty zapadajg w formie uchwat zwykla wiekszoscia
gtosow przy obecnosci co najmniej potowy cztonkéw. Na wniosek jednego z cztonkdw organu Szkoty
zarzadza sie glosowanie tajne.



2. Posiedzenia Rady Pedagogicznej sg protokotowane.

3. Sposdb dokumentowania dziatalnosci Rady Przedstawicieli Rodzicow ustala ona sama na
pierwszym zebraniu w roku szkolnym.

4. Samorzad Uczniowski dokumentuje swojg dziatalnos¢ poprzez prowadzenie rejestru podjetych
uchwat oraz ksigzki przychoddw i wydatkow.

5. Uchwaty organéw Szkoty winny by¢ udostepniane cztonkom spotecznosci szkolnej. Organy
Szkoty majg obowigzek udzielania sobie wzajemnych informacji w nieprzekraczalnym terminie 10 dni.

6. Uchwaty organdw Szkoty sprzeczne ze statutem Szkoty lub innymi przepisami prawa uznaje sie
za niewazne od momentu ich uchwalenia.

7. Nieuwzglednienie opinii organu Szkoty przez Organ prowadzacy, Dyrektora lub Rade
Pedagogiczng wymaga wyjasnienia na piSmie. Termin, o ktdrym mowa w ust. 5, stosuje sie
odpowiednio.

§11
1. Organy Szkoty majg prawo wyrazania opinii i sktadania wnioskéw w kazdej sprawie dotyczacej
Szkoty i przedstawienia ich wkasciwym wtadzom Szkoty oraz Organowi prowadzgcemu.
2. Opinie organéw Szkoty w sprawach okreslonych statutem, o ile dalsze postanowienia statutu nie
stanowig inaczej, formutowane sg w terminie do 14 dni.
3. Organy Szkoty, z wyjatkiem Dyrektora, nie mogg reprezentowac Szkoty na zewnatrz.

Dyrektor
§12

1. Stosunek pracy z Dyrektorem nawigzuje i rozwigzuje oraz dokonuje wobec niego pozostatych
czynnosci z zakresu stosunku pracy Organ prowadzacy.

2. W zakresie dyscypliny pracy jednostkg nadrzedng dla Dyrektora jest Organ prowadzacy.
§13

1. Dyrektor Szkoty we wspédtpracy z innymi nauczycielami zajmujgcymi stanowiska kierownicze, w
ramach sprawowanego nadzoru pedagogicznego:

a) przeprowadza ewaluacje wewnetrzng i wykorzystuje jej wyniki do doskonalenia jakosci
pracy Szkoty,

b) kontroluje przestrzeganie przez nauczycieli przepisbw prawa dotyczacych dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej oraz innej dziatalnosci statutowej Szkoty lub
placowki,

c) wspomaga nauczycieli w realizacji ich zadan, w szczegdlnosci przez diagnoze pracy Szkoty,
planowanie dziatan rozwojowych, w tym motywowanie nauczycieli do doskonalenia
zawodowego, prowadzenie dziatan rozwojowych, w tym organizowanie Szkolen i narad,
oraz monitorowanie funkcjonowania Szkoty.

2. Ewaluacje wewnetrzng o ktorej mowa w ust. 1 pkt a, przeprowadza sie w odniesieniu do
zagadnien uznanych w Szkole za istotne w jej dziatalnosci.

3. W celu realizacji zadan w ramach sprawowanego nadzoru pedagogicznego, dyrektor Szkoty we
wspOtpracy z nauczycielami, o ktdrych mowa w pkt 1, w szczegdlnosci:
a) analizuje dokumentacje przebiegu nauczania,

b) obserwuje prowadzone przez nauczycieli zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze
oraz inne zajecia i czynnosci wynikajgce z dziatalnosci statutowej Szkoty,
c) zatwierdza plany rozwoju zawodowego nauczycieli ubiegajgcych sie o kolejne stopnie

awansu zawodowego oraz koordynuje przebieg stazy nauczycieli ubiegajgcych sie o kolejny
stopien awansu zawodowego zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa,



d) dokonuje oceny pracy nauczycieli i pracownikow pedagogicznych zgodnie ze szkolnym
regulaminem oceny pracy nauczycieli,

e) dokonuje okresowej oceny pracy pracownikdéw Szkoty nie bedacych nauczycielami.

§ 14

1. Dyrektor Szkoty opracowuje na kazdy rok szkolny plan nadzoru pedagogicznego, ktory
przedstawia na zebraniu rady pedagogicznej, w terminie do dnia 15 wrzesnia roku szkolnego, ktérego
dotyczy plan.

2. Plan nadzoru pedagogicznego, o ktorym mowa w pkt 1, jest opracowywany z uwzglednieniem
wnioskdw z nadzoru pedagogicznego sprawowanego w Szkole w poprzednim roku szkolnym oraz
podstawowych kierunkéw realizacji polityki o$wiatowej panstwa.

3. Plan nadzoru pedagogicznego, zawiera w szczegdlnosci:

a) przedmiot ewaluacji wewnetrznej oraz termin jej przeprowadzenia,

b) tematyke i terminy przeprowadzania kontroli przestrzegania przez nauczycieli przepisow
prawa dotyczacych dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej oraz innej
dziatalno$ci statutowej Szkoty,

c) zakres wspomagania nauczycieli w realizacji ich zadan,
d) plan obserwacji z uwzglednieniem dokonywanych ocen pracy nauczycieli,
e) zakres monitorowania réznych aspektow pracy Szkoty.

4. Dyrektor Szkoty, w terminie do dnia 31 sierpnia, przedstawia na zebraniu Rady Pedagogicznej
przedstawia wyniki i wnioski ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego.

§15
Dyrektor kieruje biezacg dziatalnoscig Szkoty i reprezentuje jg na zewnatrz, a w szczegolnosci:
1) sprawuje nadzor pedagogiczny wewnatrz Szkoty (zgodnie z zapisami § 13) ;
2) opracowuje i przedstawia Organowi prowadzacemu do zatwierdzenia:
a) koncepcje programowg Szkoty, obejmujgcg takze jej program wychowawczo-
profilaktyczny,
b) plany pracy Szkoty i harmonogramy jej dziatalnosci na kolejne lata szkolne,

) roczne sprawozdania z dziatalnosci Szkoty,
d) projekty strategii rozwoju Szkoty na kolejne trzyletnie perspektywy rozwojowe.

3) niezwiocznie przekazuje do wiadomosci Organowi prowadzgcemu zalecenia i polecenia
wydawane przez organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny;

4) organizuje przyjmowanie uczniow;

5) podejmuje decyzje o skresleniu ucznia z listy uczniow Szkoty w przypadkach, o ktérych
mowa w § 8 oraz § 32; od decyzji Dyrektora o skresleniu ucznia z listy uczniéw Szkoty
stuzy odwotanie do Organu prowadzacego;

6) dysponuje $srodkami finansowymi Szkoty w ramach zatwierdzonego preliminarza; wielkos¢
i rodzaj zobowigzan prawnych i finansowych zacigganych samodzielnie przez Dyrektora
mogg by¢ ograniczone uchwatg Organu prowadzacego;

7) odpowiada za przestrzeganie dyscypliny budzetowej oraz prawidtowe prowadzenie
i przechowywanie dokumentacji szkolnej oraz wiasciwe zabezpieczenie mienia Szkoty;

8) zatrudnia pracownikow i ustala wysokos¢ ich wynagrodzenia, na podstawie regulaminu
wynagradzania oraz preliminarza budzetowego Szkoty, zatwierdzonych przez Organ
prowadzacy;



9) podejmuje decyzje o przyznawaniu uczniom stypendiow naukowych w ramach
zatwierdzonego preliminarza;

10 nadzoruje prawidtowy przebieg stazu nauczycieli ubiegajacych sie o awans zawodowy, w
tym zatwierdza ich plany rozwoju zawodowego;

11) realizuje uprawnienia i odpowiada za wykonywanie obowigzkéw natozonych
na kierownikow jednostek organizacyjnych przez powszechnie obowigzujgce przepisy;

12) zapewnia warunki do dziatalno$ci innych organéw Szkoty.

§16
1. Dyrektor w porozumieniu z Organem prowadzgcym zatrudnia zastepce, ktéremu deleguje czes¢
swoich obowigzkow.

2.Dla sprawnego funkcjonowania Szkoty Dyrektor moze powota¢ petnomocnikéw lub
koordynatordw, odpowiedzialnych za realizacje okreslonych zadan..

§17
1. Dyrektor bierze udziat w posiedzeniach organdéw Szkoty zwotanych na jego wniosek. W innych
posiedzeniach tych organéw bierze udziat na ich zaproszenie.

2. Dyrektor powinien by¢ powiadomiony i ma prawo uczestniczy¢ we wszystkich zebraniach ogotu
uczniéw lub rodzicéw zwotywanych przez organy Szkoty.

Rada Pedagogiczna

§18

1. Rada Pedagogiczna jest organem odpowiedzialnym wraz z Dyrektorem za realizacje programu
dydaktyczno-wychowawczego i programu profilaktyki Szkoty i podejmujacym zwigzane z tym decyzje,
a takze organem opiniodawczym i doradczym Dyrektora.

2. W skifad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy uczacy w Szkole nauczyciele oraz Dyrektor.
3. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor.

4. W obradach Rady Pedagogicznej za zgodg jej przewodniczacego mogg bra¢ udziat z gtosem
doradczym zaproszeni goscie.

§19
1. Posiedzenia Rady Pedagogicznej zwotuje jej przewodniczacy z wiasnej inicjatywy, na wniosek
1/3 jej cztonkdw lub na wniosek innych organow Szkoty lub Organu prowadzgcego.
2. Rada Pedagogiczna pracuje na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu.

3. Nauczyciele oraz goscie, o ktérych mowa w § 18 ust. 4, biorgcy udziat w obradach Rady
Pedagogicznej zobowigzani sg do zachowania tajemnicy w catym zakresie poruszanych spraw.

§ 20
1. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:
a) okreslenie wewnatrzszkolnych zasad, celow i kryteridw oceniania uczniow,
b) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniéw,
C) promowanie uczniow,
d) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia ucznia z listy ucznidw,
e) okreslanie form wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego nauczycieli,

f) przedstawianie  Organowi prowadzgacemu do zatwierdzenia projektu innowadji
lub eksperymentu pedagogicznego,



g) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego
nad Szkotg lub placowka przez organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy Szkoty lub placowki,

h) ustalanie regulaminu swojej dziatalnosci,

i) zatwierdzanie kandydatury ucznia do wniosku o przyznanie stypendium Prezesa Rady
Ministrow,

j) przedstawienie kuratorowi oswiaty wniosku o przyznanie uczniowi stypendium ministra
wiasciwego do spraw oswiaty i wychowania

k) coroczne przygotowanie i przedstawienie do zatwierdzenia organowi prowadzacego planu
pracy Szkoty na okres roku szkolnego.

2. Rada Pedagogiczna moze wystepowa¢ do Dyrektora z wnioskiem o skreélenie ucznia z listy
ucznidéw Szkoty.

3. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:
a) koncepcje programowg Szkoty,
b) projekt strategii rozwoju Szkoty,
¢) regulamin Szkoty.

4. Organ prowadzacy jest zobowigzany do zasiegniecia opinii Rady Pedagogicznej w sprawie
wypowiedzenia stosunku pracy Dyrektorowi.

§21

Rada Pedagogiczna dla realizacji zadan, moze tworzy¢ komisje i zespoty oraz okresla¢ zakres i tryb
ich prac. Przewodniczacego zespotu lub komisji powotuje Dyrektor.

Rada Przedstawicieli Rodzicow

§22
1. Rada Przedstawicieli Rodzicow — o ile zostanie powotana - jest organem reprezentujgcym
spotecznos¢ Rodzicdw w kontaktach z Dyrektorem.
2. W sktad Rady Przedstawicieli Rodzicow wchodzi po jednym reprezentancie rodzicow kazdego
z oddziatow.

3. Wybory do Rady Przedstawicieli Rodzicdw przeprowadzane sg corocznie we wrzesniu, podczas
pierwszych zebran klasowych. Wybory uzupetniajgce w przypadku rezygnacji wybranego
przedstawiciela mogg by¢ przeprowadzone w dowolnym momencie, podczas klasowego zebrania
rodzicow.

4. Rada Przedstawicieli Rodzicow dziata na podstawie uchwalonego przez siebie Regulaminu Rady
Przedstawicieli Rodzicow.

§ 23
1. Rada Przedstawicieli Rodzicow wspétdziata z innymi organami Szkoty:
a) w realizacji zadan Szkoty,
b) w organizowaniu pomocy majacej na celu doskonalenie warunkéw pracy Szkoty,

c) w pobudzaniu i organizowaniu form aktywnosci Rodzicow na rzecz realizacji celéw i zadan
Szkoty.
2. Rada Przedstawicieli Rodzicow moze wystepowaé do innych organdw Szkoty z wnioskami
i opiniami dotyczacymi wszystkich spraw zwigzanych z funkcjonowaniem Szkoty.



Samorzad Uczniowski

§24
1. Samorzad Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie Szkoty.
2. Reprezentantem Samorzadu Uczniowskiego jest Prezydium SU.

3. Prezydium SU skltada sie z przewodniczacego, jego zastepcy, sekretarza, skarbnika oraz
przedstawicieli wszystkich klas Szkoty.

4. Tryb i zasady wyboru cztonkdw Prezydium SU oraz sposob i tryb jej pracy okresla Regulamin
Samorzadu Uczniowskiego, przyjety przez spotecznosS¢ uczniowskg w gtosowaniu réownym, tajnym
i bezposrednim.

5. Dyrektor moze powierzy¢ Samorzad Uczniowski, organizacje lub dziatalno$¢ uczniowska
szczegolnej opiece wybranych nauczycieli, zaakceptowanych przez Prezydium SU.

§25

Dyrektor jest zobowigzany do zasiegniecia opinii Prezydium SU przed podjeciem decyzji
o skresleniu ucznia z listy ucznidw Szkoty, z zastrzezeniem § 8 ust. 3. Termin wydania tej opinii wynosi
7 dni.

§ 26
1. Samorzad Uczniowski ma prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, sportowej i innej
zgodnie z potrzebami ucznidw i wiasnymi mozliwosciami organizacyjnymi.
2. Organizowanie dziatalnosci, o ktorej mowa w ust. 1, wymaga porozumienia z Dyrektorem.

ROZDZIAL III

Prawa i obowigzki pracownikow

§ 27

1. Prawa i obowigzki nauczycieli okreslajg przepisy Kodeksu Pracy, Karty Nauczyciela (w zakresie
okreslonym w art. 91b ust.2 KN), statutu i regulaminu Szkoty, regulaminu pracy, regulaminu
wynagradzania oraz uchwaty Organu prowadzacego.

2. Nauczyciele majg prawo do:

a) wspotudziatu w formutowaniu programéw nauczania i wychowania Szkoty oraz programu
profilaktyki,

b) kreowania wilasnych metod nauczania i wychowania i stosowania ich na warunkach
okreslonych w § 2i § 6 ust. 2,

) egzekwowania od uczniéw sformutowanych przez siebie wymagan, zgodnych z zasadami, o
ktérych mowa w § 18 ust. 1 lit. a),

d) kulturalnego traktowania przez przetozonych i rodzicéw ucznidw,
e) aktywnego wspottworzenia wizerunku Szkoty.
3. Do obowigzkow nauczycieli nalezy:
a) kulturalne traktowanie ucznidw, ich rodzicow oraz wspotpracownikow,
b) dbatos¢ o jakos¢ pracy dydaktyczno-wychowawczej i dziatan profilaktycznych,
¢) odpowiedzialno$¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow,
d) systematyczne pogtebianie i aktualizowanie wiedzy i kwalifikacji zawodowych,
e) udzielanie pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen uczniow,
f) dbato$¢ o powierzony sprzet i porzadek w swoim miejscu pracy,
g) uczestniczenie w zebraniach Rady Pedagogicznej,



h) doskonalenie warsztatu pracy, w tym uczestnictwo w Szkoleniach organizowanych przez
Szkote.

4. Prawa i obowigzki pracownikdw niepedagogicznych Szkoty okreslajg przepisy Kodeksu Pracy,
statutu Szkoty, regulaminu pracy, regulaminu wynagradzania oraz uchwaty Organu prowadzacego.

5. Do obowigzkéw pracownikéw niepedagogicznych Szkoty nalezy:
a) kulturalne traktowanie uczniéw, ich rodzicow oraz wspotpracownikéw,
b) odpowiedzialno$¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow,
¢) systematyczne pogtebianie i aktualizowanie wiedzy i kwalifikacji zawodowych,
d) dbatos$¢ o powierzony sprzet i porzadek w swoim miejscu pracy,
e) doskonalenie warsztatu pracy, w tym uczestnictwo w Szkoleniach organizowanych przez
Szkote dla pracownikéw niepedagogicznych.

ROZDZIAL IV

Prawa i obowigzki uczniow

§ 28
1. Podstawowym prawem ucznia jest prawo do nauki w warunkach poszanowania godnosci
osobistej oraz wtasnych przekonan.
2. W szczegdlnosci uczen ma prawo do:

a) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnego z zasadami higieny pracy
umystowej,

b) opieki wychowawczej i warunkdéw pobytu w Szkole zapewniajgcych bezpieczenstwo
i ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej,

¢) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym, pomocy
w przypadku trudnosci,

d) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego,

e) korzystania z pomieszczen Szkoty, sprzetu, srodkow dydaktycznych podczas zajec,

f) korzystania z zasobdw biblioteki szkolnej,

g) oddziatywania na zycie Szkoty w ramach dziatalno$ci Samorzadu Uczniowskiego,

h) zapoznania sie z programem nauczania, jego trescig, celami i stawianymi wymaganiami,

i)jawnej i umotywowanej oceny zachowania oraz postepdw w nauce, zgodnej
Z wewnatrzszkolnym systemem oceniania,

j) ubiegania sie o pomoc stypendialng organizowang przez Szkote, Organ prowadzacy lub
wiadze STO,

k) korzystania z wszelkich form rekreacji i wypoczynku organizowanych przez Szkote,

I) aktywnosci na terenie Szkoty w ramach dziatalnosci wolontariackiej, w zakresie
uzgodnionym z Dyrektorem Szkoty,

m) zgtaszania nauczycielom i organom Szkoty wnioskow i postulatéw dotyczacych Szkoty
i spraw uczniowskich,

n) do wsparcia materialnego, za posrednictwem Funduszu Stypendialnego, zgodnie z jego
regulaminem, ustalanym przez Organ prowadzacy.
§ 29
Do obowigzkdw ucznia w nalezy:

1) punktualny i systematyczny udziat w zajeciach lekcyjnych i systematyczne przygotowywanie
sie do nich;



2) dbatos¢ o dobre imie Szkoty oraz poszanowanie jego mienia;

3) przestrzeganie porzadku szkolnego, dbato$¢ o zdrowie i bezpieczenstwo wiasne i innych
uczniow;

4) przestrzeganie zasad kultury wspodtzycia w odniesieniu do cztonkdw spotecznosci szkolnej
oraz poza Szkotg;

5) odpowiedzialno$¢ za wtasne zycie, zdrowie i higiene oraz rozwoj;

6) dbatos¢ o wspdlne dobro, tad i porzadek w Szkole;

7) zachowanie schludnego wygladu, w tym noszenie stroju dopasowanego krojem
i charakterem do sytuacji szkolnej;

8) stosowanie sie do postanowier Regulaminu Szkoty;

9) podporzadkowanie sie zarzadzeniom Dyrektora Szkoly oraz ustaleniom Samorzadu
Uczniowskiego.

§30

Za szkody materialne wyrzadzone przez ucznia celowo lub w wyniku zlamania zasad zachowania
okreslonych w regulaminie Szkoty odpowiadajg jego Rodzice.

§31
1. Za wyrdzniajgce wyniki w nauce i zachowaniu oraz inne osiggniecia uczen moze otrzymac:
a) pochwate wychowawcy klasy,
b) pochwate Dyrektora Szkoty,
c) list pochwalny do Rodzicow,
d) nagrode Dyrektora Szkoty,
e) stypendium.

2. Wyrdznienia, o ktérych mowa w ust. 1 lit. b-e mogg by¢ podane przez Dyrektora do wiadomosci
catej spotecznosci Szkoty.

3. Informacje o wyrdznieniach, o ktdérych mowa w ust. 2 opiekun klasy umieszcza w arkuszu ocen
ucznia.

§32

1. W Szkole nie mogg by¢ stosowane kary naruszajace nietykalnos¢ i godnos¢ osobistg ucznia.

2. Wobec ucznidw, ktdrzy nie przestrzegajg przepisow zawartych w statucie i regulaminie Szkoty,
stosuje sie nastepujace kary:

a) upomnienie ustne od nauczyciela,
b) upomnienie pisemne od nauczyciela,
¢) nagana wychowawcy klasy,

d) upomnienie od Dyrektora Szkoty,

€) nagana Dyrektora,

f) nagana Dyrektora z ostrzezeniem,

g) skreslenie z listy uczniow.

3. Przewiduje sie kary dodatkowe, ktdére moga zastgpi¢, badz uzupetni¢ powyzsze kary decyzja
Rady Pedagogicznej, po uprzednim wnikliwym i indywidualnym rozpatrzeniu wykroczenia ucznia. Moze
to byc:

a) czasowy zakaz udziatu w wycieczkach i innych imprezach o charakterze rozrywkowym
organizowanych przez Szkote,

b) praca na rzecz Szkoty,



c) czasowy zakaz reprezentowania Szkoty w imprezach miedzyszkolnych.

4. Kary, o ktorych mowa w ust. 2 lit. d-g mogg by¢ podane przez Dyrektora do wiadomosci
uczniéw i nauczycieli.

5. Kara, o ktorej mowa w ust. 3 lit. b) musi by¢ dostosowana do mozliwosci psychofizycznych
dziecka i odbywac sie w terminie uzgodnionym z Rodzicami, pod opiekg wyznaczonego nauczyciela.

6. Wszystkim karom moze towarzyszyé obnizenie oceny zachowania, zgodnie ze szkolnym
systemem oceniania.

7.Kary, o ktdorych mowa w ust. 2 lit. b-g podawane s niezwtocznie przez Dyrektora
do wiadomosci Rodzicéw ucznia.

8. Uczen ma prawo do odwotania sie od decyzji o karze.

9. Odwotanie powinno mie¢ forme pisemng i winno by¢ kierowane do Dyrektora w terminie 7 dni
od dnia poinformowania ucznia o karze.

10. Rozpatrzenie odwotania nastepuje w ciggu 7 dni od daty ztozenia.

11. Ostateczng decyzje Dyrektor podejmuje po konsultacji z wychowawcg ucznia,
przedstawicielami Samorzadu Uczniowskiego, Rada Pedagogiczna.

12. Od ostatecznej decyzji Dyrektora przystuguje prawo odwotania do Organu prowadzacego.

§33
1. Uczen moze byc skreslony z listy ucznidw Szkoty z nastepujacych przyczyn:
a) niespetnianie obowigzkéw wymienionych w § 29.,

b) dwukrotnego otrzymania oceny z zachowania obnizonej do nieodpowiedniej
w nastepujacych po sobie semestrach lub trzykrotnego w dowolnym okresie czasu,

c) samowolnego opuszczenia zaje¢ lekcyjnych,

d) kradziezy na terenie Szkoty, na wycieczkach i innych imprezach organizowanych przez
Szkofte,

e) spozywania alkoholu i przebywania pod jego wplywem na terenie Szkoty, na wycieczkach
i innych imprezach organizowanych przez Szkote,

f) palenia tytoniu na terenie Szkoty, na wycieczkach i innych imprezach organizowanych przez
Szkote,

g) zazywania, posiadania lub rozprowadzania $srodkéw psychoaktywnych,

h) organizowania i udzialtu w aktach przemocy, w tym wulgarnego, niemoralnego Ilub
agresywnego zachowania sie; takze publikowania tresci o takim charakterze w internecie,

i) organizowania dziatalnosci przestepczej lub uczestniczenia w niej,

j) braku efektywnej wspodtpracy jego rodzicow ze Szkotg, uniemozliwiajgcej ustalenie wspdlnej
strategii dziatania w sprawach opiekunczo wychowawczych lub zatajenia waznych
informacji dotyczacych ucznia, majacych znaczenie dla jego funkcjonowania w spotecznosci
szkolnej.

2. Uczen moze byc skreslony z listy ucznidw Szkoty z powodu niewywigzywania sie jego rodzicow z
obowigzkéw wymienionych w § 38.

3. Rodzice ucznia mogg odwotac sie od decyzji Dyrektora o skresleniu dziecka z listy uczniow
Szkoty do Organu prowadzacego w ciggu 7 dni od daty jej otrzymania.



ROZDZIAL V

Prawa i obowigzki rodzicow

§34

1. Prawa i obowigzki rodzicdw ucznidw wynikajg z postanowien przepisow prawa, niniejszego
statutu oraz regulamindéw obowigzujgcych w Szkole.

§35

1. Rodzice majg prawo uzyskiwania petnej informacji dotyczacej programoéw dydaktyczno-
wychowawczych realizowanych w Szkole, podejmowanych przez nig dziatan oraz zachowania
i postepdw w nauce swoich dzieci.

2. Informacje, o ktérych mowa w ust. 1 udzielane sg w trybie okreSlonym w Regulaminie Szkoty.

§ 36

Rodzice majg prawo do wsparcia pedagogicznego ze strony nauczycieli zatrudnionych w Szkole, w tym
szczegolnie psychologa, terapeutdéw oraz wychowawcow klas.

§ 37
1. Rodzice mogg wptywac na funkcjonowanie Szkoty poprzez:
a) wspotprace z wychowawcami klasy i innymi pracownikami Szkoty,

b) zgtaszanie Dyrektorowi Szkoly uwag i postulatdw dotyczacych funkcjonowania Szkoty
i pracy jej poszczegolnych pracownikéw,

) udziat swoich przedstawicieli w pracach Rady Przedstawicieli Rodzicow,
d) udziat w pracach Samodzielnego Kota Terenowego nr 69 STO .
2. Na zyczenie rodzica przedstawiciele Szkoty zobowigzani s3 do wyznaczenia terminu spotkania w
czasie nie dluzszym niz:
a) trzy dni robocze w przypadku wychowawcy klasy,
b) tydzien w przypadku dyrektora Szkoty.

§ 38
Do obowigzkdéw rodzicéw nalezy:
1) zapoznanie sie ze statutem i regulaminem Szkoty i respektowanie ich postanowien;

2) zapewnienie systematycznego i punktualnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne,
w tym takze zajecia pozalekcyjne i wyjazdowe, przewidziane w programie dydaktyczno-
wychowawczym Szkoty. Rodzice sg zobowigzani do uzyskania zgody Dyrektora Szkoty
w przypadku planowanej nieobecnosci dziecka z przyczyn innych niz zdrowotne,
przekraczajgcej piec dni nauki jednorazowo i dziesie¢ dni tgcznie w ciggu roku szkolnego;

3) terminowe dostarczanie do Szkoty wymaganej dokumentacji zwigzanej z realizacja
obowiagzku szkolnego;

4) udziat w klasowych zebraniach rodzicow oraz utrzymywanie kontaktu ze Szkotg zgodnie
z harmonogramem dni otwartych i kazdorazowo na prosbe wychowawcy lub Dyrektora
Szkoty;

5) sumienne realizowanie przyjetych wspdlnie z przedstawicielami Szkoty ustalen zwigzanych z
pracg z dzieckiem;

6) dostarczanie opinii i wynikéw diagnoz psychologiczno-pedagogicznych dziecka zleconych
przez Szkote, o ile nie s one wykonywane przez pracownikdw Szkoty;



7) kulturalne zachowanie na terenie Szkoty wzgledem wszystkich cztonkéw jej spotecznosci,
w tym stosowanie sie do zasad komunikagji, ustalonych przez Dyrekcje wspdlnie z Radg
Przedstawicieli Rodzicow

ROZDZIAL VI

Organizacja pracy Szkoty

§39

1. Praca Szkoty jest organizowana przez dyrektora na podstawie niniejszego statutu, regulaminu
Szkoty, oraz ramowego planu nauczania, w zakresie okreslonym przepisami prawa o$wiatowego.

2. Nauczyciele poszczegolnych przedmiotdw dokonujg wyboru lub opracowujg wiasny program
nauczania i przekazujg go Dyrektorowi w celu dopuszczenia do uzytku w Szkole.

3. Szkolny zestaw programow nauczania dopuszcza do uzytku dyrektor Szkoty po zasiegnieciu
opinii Rady Pedagogicznej.

4. Dyrektor Szkoty moze zezwoli¢ na indywidualny program lub tok nauki ucznia, zgodnie z
odrebnymi przepisami.

5. W Szkole sg prowadzone zajecia dodatkowe (obowigzkowe i nieobowigzkowe).

6. Dodatkowymi zajeciami obowigzkowymi sg rozszerzone zajecia edukacyjne z wybranych
przedmiotow.

7. Do realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych Szkoty, potrzeb i zainteresowan uczniow,
doskonalenia warsztatu pracy nauczycieli oraz popularyzacji wiedzy i promocji czytelnictwa stuzy
biblioteka szkolna, ktérej prace okresla odrebny regulamin.

8. Do realizacji zadan dydaktycznych, potrzeb i zainteresowan ucznidow stuzg nastepujgce
pracownie specjalistyczne:

a) fizyczno-chemiczna,

b) biologiczno-geograficzna,

) jezykowa,

d) informatyczna.

Sposdb organizacji pracy i warunki korzystania z tych pracowni okreslajg ich regulaminy.

9. Zasady organizacji zaje¢ wychowania fizycznego okre$la regulamin zaje¢ wychowania
fizycznego.

10. Zasady organizacji wyj$¢ edukacyjnych i wycieczek szkolnych okreslajg odpowiednie przepisy
panstwowe oraz regulaminy szkolne.

11. Szkota udziela uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej (zgodnie z zasadami opisanymi
w § 45).

12. Szczegotowe zasady funkcjonowania Szkoty oraz organizacje jej pracy okreSla regulamin
Szkoty, zatwierdzony przez Organ prowadzacy.

§40
1. Szkofa zapewnia uczniom bezpieczenstwo w czasie zaje¢ organizowanych przez Szkote, poprzez:

a) kontrole obiektéw budowlanych nalezgcych do Szkoty pod katem zapewnienia bezpiecznych
i higienicznych warunkéw korzystania z tych obiektow. Kontrole obiektéw dokonuje
dyrektor Szkoty lub inni pracownicy Szkoty upowaznieni przez dyrektora co najmniej raz w
roku;

b) umieszczenie w widocznym miejscu planu ewakuaciji;



) oznaczenie drog ewakuacyjnych w sposob wyrazny i trwaty;

d) wyposazenie pomieszczen Szkoty, a w szczegdlnosci pokoju nauczycielskiego, sekretariatu i
pokoju obstugi w apteczki zaopatrzone w niezbedne $rodki do udzielenia pierwszej pomocy
i instrukcje o zasadach udzielania tej pomocy;

e) dostosowanie mebli i wyposazenia sal dydaktycznych do korzystania z nich przez uczniéw;

f) zapewnianie odpowiedniej liczby opiekunéw nad uczniami uczestniczagcymi imprezach
i wycieczkach poza terenem Szkoty;

g) przeszkolenie nauczycieli w zakresie udzielania pierwszej pomocy oraz bhp, cyklicznie co 4
lata.

2. Statutowe cele i zadania w zakresie bezpieczenstwa i opieki o ktdrych mowa w ust. 1 realizuje
dyrektor Szkoty, nauczyciele, pracownicy Szkoty wraz z uczniami w ramach dziatalnosci lekcyjnej,
pozalekcyjnej i pozaszkolnej, we wspdtpracy z rodzicami, organem prowadzacym i nadzorujgcym oraz
instytucjami spotecznymi, gospodarczym i kulturalnymi regionu.

§41
1. Termin rozpoczynania i konczenia $wigtecznych ferii zimowych i letnich okreslajg przepisy
w sprawie organizacji roku szkolnego.

2. Organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz organizagji
Szkoty.

§ 42

1. Organizacje statych, okresowych, obowigzkowych i fakultatywnych zaje¢ dydaktycznych
i wychowawczych oraz profilaktycznych okresla tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony przez Dyrektora na
podstawie arkusza organizacji z uwzglednieniem mozliwosci uczniéw, zasad ochrony zdrowia i higieny

pracy.
2. Dyrektor powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednego z nauczycieli.

§43
1. Wychowawcy klas sg zobowigzani do kontaktu z Rodzicami uczniéw w miare potrzeb.

2. Szkota niezwtocznie informuje rodzicow ucznia o:
a) sygnalizowanym lub obserwowanym zitym samopoczuciu dziecka wptywajacym na jego
funkcjonowanie w Szkole i rodzacym obawy zagrozenia zdrowia,
b) razacym naruszeniu przez ucznia postanowien niniejszego statutu lub jego regulaminu.

3. W przypadku diuzszej nieobecnosci ucznia w Szkole wychowawca klasy kontaktuje sie
z Rodzicami ucznia, w celu wyjasnienia powodoéw nieobecnosci.

4. Rodzice majg prawo do informacji o wynikach nauczania i zachowania dziecka w terminach
ustalonych przez Szkote oraz kazdorazowo na wiasne zyczenie.

5. Rodzice sg informowani o edukacji swoich dzieci poprzez:
a) klasowe spotkania Rodzicow,
b) dni otwarte,
¢) indywidualne rozmowy z nauczycielami,

d) korespondencje w dokumentacji uczniowskiej, prowadzonej w postaci segregatora lub
indeksu.

§44

1. Organizacje zaje¢ obowigzkowych i dodatkowych okresla tygodniowy plan zaje¢ ustalony przez
Dyrektora na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia
i higieny pracy.



2. Podstawowg formg pracy Szkoty sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone w systemie
klasowo-lekcyjnym.

3. Zaleznie od specyfiki prowadzonych zaje¢, mozliwe jest organizowanie zaje¢ dydaktycznych tego
samego rodzaju w planie zaje¢ w blokach, z przerwg regulowang przez nauczyciela.

4. Mozliwe jest organizowanie niektorych zaje¢ w innym systemie, niz klasowo-lekcyjny. Decyzje
w tej sprawie podejmuje Dyrektor Szkoty po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej.

5. Szkota moze przyjmowac stuchaczy z zaktadow ksztatcenia nauczycieli oraz studentow szkdt
wyzszych ksztatcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne, na podstawie pisemnego porozumienia
zawartego pomiedzy Dyrektorem lub za jego zgody z poszczegdlnymi nauczycielami, a zaktadem
ksztatcenia nauczycieli lub Szkotg wyzsza.

§ 45

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniom polega na rozpoznawaniu i zaspokajaniu
indywidualnych potrzeb rozwojowych, edukacyjnych i psychofizycznych, i odbywa sie na zasadach
okreslonych w przepisach prawa panstwowego.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w Szkole polega takze na wspieraniu rodzicow i nauczycieli
w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci w celu
zwiekszenia efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniow.

3. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne, z wyjgtkiem obowigzku
rodzicow, okreslonego w § 38 pkt. 5.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng w Szkole organizuje Dyrektor, ktdry moze powierzy¢
wyznaczonym osobom, planowanie i koordynowanie udzielania tej pomocy.

5. Objecie ucznia pomocy psychologiczno-pedagogiczng w Szkole wymaga pisemnej zgody
Rodzicow.

6. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielajg uczniom nauczyciele i wychowawcy,
a w szczegodlnosci pedagog lub psycholog, terapeuta pedagogiczny, logopeda oraz nauczyciele
i specjalisci wykonujgcy w Szkole zadania z zakresu pomocy.

7. W Szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy z uczniami
oraz w formie:
a) zajec rozwijajacych uzdolnienia,
b) indywidualnych/grupowych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,
c) zajec specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,
d) porad, konsultacji, warsztatow,
e) innych, stosownie do potrzeb i mozliwosci organizacyjnych.
8. Uczniowie posiadajgcy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego moga, za zgodg Dyrektora

wyrazong wobec Rodzicow, korzystac z niezbednych zaje¢ o charakterze terapeutycznym, ktdrych nie
moze zapewni¢ Szkota, w osrodkach specjalistycznych, na koszt Szkoty.

9. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna rodzicom ucznidw i nauczycielom jest udzielana w formie
porad, konsultacji, warsztatow i Szkolen.

10. Do zadan wszystkich nauczycieli nalezy:
a) rozpoznanie indywidualnych potrzeb i uzdolnien ucznia,
b) rozpoznanie indywidualnych mozliwosci,
c) prowadzenie obserwacji pedagogicznej w trakcie biezacej pracy,

d) zgtaszanie do wychowawcy, pedagoga lub psychologa szkolnego spostrzezen dotyczacych
zauwazonych problemoéw,



e) zapoznanie sie z opinig psychologiczno-pedagogiczng/orzeczeniem — jesli uczen takie
posiada,

f) udzielenie uczniowi wsparcia w trakcie biezgcej pracy zgodnie z informacjami zawartymi
w opinii/orzeczeniu.

11. Do zadan wychowawcy klasy nalezy:

a) informowanie rodzicéw o potrzebie objecia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng,

b) informowanie innych nauczycieli o fakcie objecia danego ucznia pomoca psychologiczno-
pedagogiczng,

c) wspltpraca z rodzicami ucznia, pedagogiem lub psychologiem i nauczycielami
prowadzgcymi zajecia z uczniem

12. Do zadan pedagoga szkolnego lub psychologa, stosownie do posiadanych kompetencji oraz
ustalonego przydziatu zadan, nalezy:

a) prowadzenie badan dotyczacych ryzyka wystgpienia specyficznych trudnosci w nauce,
oraz przekazywanie rodzicom i wychowawcom informacji o uczniach, ktérzy na podstawie
przeprowadzonych badan wymagajg pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

b) przedstawianie Dyrektorowi Szkoty w ustalonym terminie form pomocy, okresu ich
udzielania oraz wymiaru godzin realizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej
realizowanej w roku oraz sprawozdan z realizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

C) wsparcie uczniow, rodzicow i nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych
i wspieranie rozwoju uczniow,

d) udzielanie pomocy pedagogicznej w formach odpowiednich do rozpoznanych potrzeb,
adekwatnie do mozliwosci Szkoty

e) planowanie i organizowanie dziatan i/lub Szkolen z zakresu profilaktyki,
f) prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencji w sytuacjach kryzysowych,

g) wsparcie wychowawcow w diagnozowaniu sytuacji (trudnosci) wychowawczych w Szkole,
pomoc w ich rozwigzywaniu i wspieranie rozwoju uczniow,

h) wspieranie nauczycieli, a szczegdlnie wychowawcow, w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej,

i) koordynowanie dziatan zwigzanych z organizacjg pomocy uczniom z orzeczeniami,

j) przekazywanie Radzie Pedagogicznej informacji dotyczacych sugerowanych form
dostosowania egzaminu dla ucznidow ze specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie,

k) prowadzenie dokumentacji pracy w zakresie i w sposdb okreslony w obowigzujgcych
przepisach.

13. Koordynatorem pomocy psychologiczno-pedagogicznej i dziatan podejmowanych w tym
zakresie jest pracownik wyznaczony przez dyrektora Szkoty, ktory w szczegdlnosci:
a) organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng dla uczniéw, rodzicéw i nauczycieli zgodnie
Z rozpoznanymi potrzebami i mozliwosciami.
b) zapewnia i kontroluje realizacje przez nauczycieli zalecen zawartych w orzeczeniach i
wskazan zawartych w opiniach poradni psychologiczno-pedagogicznych.

¢) nadzoruje opracowanie i realizacje oraz ewaluacje Indywidualnych Programéw Edukacyjno-
Terapeutycznych (IPET-6w) dla ucznidow zgodnie z posiadanymi orzeczeniami.

d) umozliwia realizacje indywidualnego programu lub indywidualnego toku nauki uczniom
szczegolnie uzdolnionym.

e) koordynuje organizacje wspotdziatania z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz
innymi instytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy;

f) realizuje organizacje i formy wspdtdziatania Szkoty z rodzicami w zakresie nauczania,
wychowania, opieki i profilaktyki;



ROZDZIAL VII

Organizacja pracy i zaj €€ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na od legto $¢ w okresie
zawieszenia zaj €€ na czas oznaczony

§ 45

1. Zasady organizacji pracy i zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegto$¢
wprowadza sie celem umozliwienia realizacji podstawy programowej w okresie, w ktérym zajecia
w formie stacjonarnej ulegajg zawieszeniu na czas oznaczony, w razie wystgpienia na danym terenie
jednej z ponizszych przestanek:

a. zagrozenia bezpieczenstwa ucznidbw w zwigzku z organizacjg i przebiegiem imprez
ogolnopolskich lub miedzynarodowych,

b. temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktérych sg prowadzone zajecia
Z uczniami, zagrazajgcej zdrowiu uczniéw,

C. zagrozenia zwigzanedo z sytuacjg epidemiologiczna,

d. nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajgcego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniéw innego niz
okreslone w pkt 1-3.

2. Realizacja zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtos¢ jest réwnoznaczna
z realizacjg obowigzku szkolnego.

3. Zapisy niniejszego rozdziatu okreslajg szczegbtowa organizacje zaje¢ z wykorzystaniem metod
i technik ksztalcenia na odlegltos¢ (dalej tez jako: ,Zajecia online”), technologie informacyjno-
komunikacyjne wykorzystywane przez nauczycieli do realizacji tych zajec¢, sposéb przekazywania
uczniom materiatow niezbednych do realizacji tych zaje¢, warunki bezpiecznego uczestnictwa uczniéw
w tych zajeciach w odniesieniu do ustalonych w placéwce technologii informacyjno-komunikacyjnych,
spos6b potwierdzania uczestnictwa ucznibw w zajeciach realizowanych z wykorzystaniem metod
i technik ksztalcenia na odlegtos¢, uwzgledniajgc koniecznosé poszanowania sfery prywatnosci ucznia
oraz warunki techniczne i oprogramowanie sprzetu stuzgcego do nauki.

4. Nauka z wykorzystaniem metod i technik na odlegtosé oznacza wykorzystanie w procesie
realizacji podstawy programowej dostepnych srodkéw komunikacji, ktére nie wymagajg osobistego
kontaktu ucznia z nauczycielem, a co za tym idzie obecnosci w budynku Szkoty.

5. Ksztatcenie uczniéw bedzie odbywato sie przemiennie z uzyciem monitorow ekranowych oraz
bez ich uzycia - poprzez wykonanie przez Ucznia zadan - potwierdzajgcych zapoznanie sie ze
wskazanym materialem i dajgcych podstawe do oceny przez nauczyciela pracy Ucznia wykonywanej
w domu - oraz przekazanie przez Ucznia dokumentacji z wykonania zadan we wczesniej podanej
przez Nauczyciela formie.

6. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtos¢ sg organizowane od
trzeciego dnia zawieszenia zajec.

7. Prowadzenie zaje¢ online uwzglednia kwestie ochrony danych osobowych i wizerunku
uzytkownikow.

8. Realizacja zadan przez nauczyciela w formie online jest udokumentowana poprzez uzupetnianie
dziennika lekcyjnego, w tym wpisanie zrealizowanych tematéw, dostosowanie tresci zajec
edukacyjnych do metod i sposobu ksztalcenia na odlegtosé.

9. Zajecia online przeznaczone sg tylko i wytgcznie dla Uczniéw danej klasy, ktérzy uczestniczg w
zajeciach klasy zgodnie z planem lekciji.

8 46
1. Zajecia online beda odbywac sie przy pomocy aplikacji Teams.

2. Podczas zaje¢ online Uczen jest zobowigzany mieé¢ wigczony mikrofon oraz kamere. Wyciszenie
Ucznia lub wytgczenie kamery nastepuje na wyrazne polecenie nauczyciela.



3. Do komunikacji pomiedzy szkotg, nauczycielem przedmiotu, a rodzicem i uczniem bedzie stuzyc
e-mail, telefon, poczta tradycyjna, czat w aplikacji Teams.

4. Zajecia online, zajecia dodatkowe oraz godziny konsultacji z nauczycielem dla poszczegoélnych
klas odbywajg sie zgodnie z planem lekciji.

5. W przypadku braku mozliwosci przeprowadzenia lekcji w formie online zgodnie z planem lekc;ji -
zajecia te muszg by¢ przeprowadzone w innym czasie, po uzgodnieniu terminu z Uczniami i
rodzicami/opiekunami prawnymi.

6. Czas trwania jednej godziny lekcyjnej w formie online wynosi 40 minut, co oznacza wydtuzenie
przerw srédlekcyjnych do godziny rozpoczecia kolejnej lekcji zgodnie z planem lekciji.
7. Ocena stopnia wiedzy i umiejetno$ci Ucznia bedzie odbywaé sie poprzez:

a) biezgce ocenianie odpowiedzi ustnych w czasie zaje¢ online, udzielonych przez Ucznia
odpowiedzi pisemnych na czacie tekstowym aplikacji Teams,

b) oceniania wykonanych w domu zadah zleconych przez nauczyciela, przestanych poprzez
platforme MS Teams lub w inny sposéb wskazany przez nauczyciela,

) ocenianie sprawdzianow, kartkbwek online udostepnionych na platformie Teams,

8. Nauczyciel za wykonane przez Ucznia zadania, prace domowe, testy, sprawdziany, kartkOwki
bedzie wystawiat oceny, ktére poda do wiadomosci Ucznia.

9. Uczen, ktory jest nieobecny na zapowiedzianym: sprawdzianie, kartkéwce, odpowiedzi ustnej
jest zobowigzany do wykonania tego zadania w innym terminie ustalonym przez nauczyciela.

10. Szczegbétowe warunki i spos6b oceniania wewnatrzszkolnego okresla Szkolny System
Oceniania.

§ 47

1. Do zadan Dyrektora Szkoty w szczegdlnosci nalezy:
a) kierowanie pracg Szkoty w trakcie zawieszenia zaje¢ w trybie stacjonarnym,

b) informowanie Uczniéw, rodzicéw/opiekundéw prawnych, nauczycieli oraz pracownikow
Szkoty o0 zmianach w trybie pracy Szkoty i sposobie realizacji zadan Szkoty,

c¢) koordynowanie wspétpracy i komunikacji pomiedzy nauczycielami a Uczniami i ich
rodzicami/opiekunami prawnymi w zakresie zaje¢ online oraz mozliwosci techniczno-
komunikacyjnych Uczniow,

d) ustalenie we wspoipracy z nauczycielami — sposobu weryfikacji wiedzy i umiejetnosci
Ucznidw, zrodet i materialtdw niezbednych do realizacji zaje¢, sposobu informowania
rodzicow/opiekunéw prawnych o postepach w nauce oraz ocenach uzyskanych przez
Ucznia,

e) okreslenie sposobu dokumentowania zadan realizowanych przez nauczycieli w zwigzku z
nauczaniem online.
2. Do zadan Nauczycieli w szczegdlnosci nalezy:

a) organizacja pracy z Uczniami, informowanie ich o mozliwych formach i czestotliwosci
kontaktu, zakresie zadan, formie i czasie indywidualnych konsultacji, terminach i formach
oddawania prac, sprawdzianow, zasadach oceniania podczas trwania zaje¢ online,

b) regularne odczytywanie wiadomosci wysytanych przez Dyrektora, Uczniéw oraz
rodzicow/opiekunéw prawnych poprzez stuzbowg poczte elektroniczng, czat na aplikacji
Teams - i w razie potrzeby bezzwtocznego udzielania odpowiedzi,

¢) powiadamianie rodzicéw/opiekunéw prawnych o postepach w nauce, efektach
wykonywanych przez Uczniow Zadan, uzyskiwanych ocenach,

d) przekazywania Uczniom materialtdw niezbednych do realizacji zaje¢ online w sposob
okreslony w § 4 niniejszego Rozdziatu,

e) kontrolowanie i odnotowanie frekwencji na prowadzonych zajeciach,



f) realizacja dziatan z zakresu zdalnego nauczania z zachowaniem réwnomiernego obcigzenia
Ucznia w korelacji z innymi przedmiotami.

3. Do zadan Uczniéw w szczegdlnosci nalezy:

a) uczestniczenie w zajeciach online oraz odbieranie wysylanych przez nauczyciela
materiatow umozliwiajgcych przygotowanie sie do nadchodzacych zajeé,

b) terminowe wykonywanie zadan zleconych przez nauczycieli i odsylania prac poprzez
poczte elektroniczng lub w inny sposéb ustalony z nauczycielem przedmiotu,

¢) mozliwosé poprawienia oceny ze sprawdzianu, zadania z zaje¢ online, a takze napisania
zalegtego sprawdzianu, zadania (z powodu nieobecnosci Ucznia na pierwotnym terminie
pracy) — w formie i czasie uzgodnionym z nauczycielem przedmiotu,

d) odpowiednie przygotowanie stanowiska pracy do zaje¢ online — w spos6b umozliwiajgcy
dostep do podrecznikbw, zeszytbw oraz niezbednych pomocy dydaktycznych do
uczestnictwa w lekcji z danego przedmiotu, z jednoczesnym wytgczeniem sprzetu oraz
programoéw, z ktérych korzystanie w czasie lekcji jest zabronione, rozprasza Ucznia lub
utrudnia nauczycielowi prowadzenie zaje¢ online,

e) zapewnienie warunkéw odpowiednich do skupienia sie na zajeciach online — nalezy
poinformowaé najblizszych o lekcjach online celem unikniecia ewentualnego
przeszkadzania w toku zaje¢ i hatasowania.

4. Do zadan Rodzicow/Opiekundw prawnych w szczegoélnosci nalezy:

a) zapewnienie Uczniowi warunkéw odpowiednich do skupienia sie na zajeciach online celem
unikniecia ewentualnego przeszkadzania w toku zaje¢ i hatasowania,

b) wspéipraca z Dyrekcjg, Wychowawcg klasy i nauczycielami w zakresie zadawanych przez
nauczycieli zadan do wykonania przez Ucznia, prac domowych, zaistniatych problemoéw,

¢) mobilizowanie Ucznia do samodzielnej pracy i wspieranie w wykonywaniu zadanych online
zadan,

d) poinformowanie Szkoly o nieposiadaniu warunkéw do realizacji zleconych przez
nauczyciela zadan - celem wspélnego ustalenia ze Szkolg innego sposob przekazania
uczniowi niezbednych materiatow,

e) systematycznego logowania sie w poczcie elektronicznej stuzacej do odbierania
wiadomosci od nauczycieli i w razie potrzeby bezzwtoczne udzielanie odpowiedzi.

5. Funkcjonowanie Rady Pedagogicznej, Samorzgdu Uczniowskiego, Rady Rodzicéw — w okresie
zawieszenia zaje¢ stacjonarnych w Szkole — odbywaé sie bedzie na zasadach organizacji pracy
Szkoty — w formie online przy uzyciu srodkéw komunikacji na odlegtos¢.

§ 48

1. Jako materiaty niezbedne do realizacji zaje¢ online rozumie sie:

a) materialy udostepnione przez Nauczyciela w formie: opisu tekstowego zadania do
wykonania, materiatu tekstowego, grafiki, linku do interaktywnych platform edukacyjnych,

b) materiaty dostepne na stronach internetowych urzedu obstugujgcego ministra wlasciwego
do spraw oswiaty i wychowania, stronach internetowych jednostek podleglych temu
ministrowi lub przez niego nadzorowanych, w tym na stronach internetowych Centralnej
Komisji Egzaminacyjnej i Okregowych Komisji Egzaminacyjnych,

¢) materialy prezentowane w programach publicznej telewizji i radiofonii.

2. Przygotowywane przez nauczyciela materialy zostang przekazane Uczniowi z wykorzystaniem
aplikacji Teams, pocztg e-mail lub przy pomocy komunikatoréw mediéw spotecznosciowych.

3. Nauczyciel na dzien przed planowanymi zajeciami online umiesci we wskazanym w § 46 pkt 2
miejscu, materiaty i informacje, dotyczgce wymagan i sposobu przygotowania sie Ucznia do
nadchodzacych zaje¢.



4. Jezeli Uczen nie ma warunkéw i technicznych mozliwosci do realizacji zleconych przez
nauczyciela zadan — rodzic/opiekun prawny Ucznia jest zobowigzany poinformowaé¢ o tym fakcie
wychowawce, ktory wraz z Dyrektorem i Nauczycielem prowadzgcym dany przedmiot ustali
indywidulany sposéb przekazania Uczniowi niezbednych materiatow.

§ 49

1. Obecnos¢ Ucznibw na zajeciach online jest obowigzkowa. Jako obecno$¢ rozumie sie
potaczenie poprzez aplikacje dedykowang do zaje¢ online i potwierdzenie przez Ucznia udzialu w
zajeciach lub jako odebranie wiadomosci i odestanie wykonanej w terminie pracy - zadania, gdy
zajecia online prowadzone sg w formie wystanych do Uczniow zadan zgodnie z § 1 pkt 5.

2. W przypadku zaje¢ prowadzonych za zgodg nauczyciela przy braku wigczonej kamerki lub
mikrofonu — nauczyciel moze ponownie poprosi¢ Ucznia o potwierdzenie obecnosci w trakcie zajec.

3. Brak reakcji ze strony Ucznia i odpowiedzi na sprawdzenie obecno$ci — poczytuje sie za
nieobecnosc¢ na lekcji online.

4. W przypadku probleméw technicznych uniemozliwiajgcych Uczniowi potwierdzenie udzialu w
zajeciach (problemy z mikrofonem/kamerkg, czatem) — Uczen niezwlocznie zgtosi ten fakt
nauczycielowi, ktéry prowadzi dane zajecia telefonicznie, sms-owo, e-mailowo lub przy wykorzystaniu
komunikatora mediéw spotecznosciowych.

5. Wychowawcy klas sg zobowigzani do biezgcego monitorowania frekwencji Ucznidw na
zajeciach online zgodnie z obowigzujgcymi zapisami Statutu szkolnego. W sytuacji nieobecno$ci
ucznidw na zajeciach trzeci dzien z rzedu - zawiadamiajg rodzicow/opiekunéw prawnych o
nieobecnosci Ucznia oraz ustalajg z nimi powdd nieobecnosci.

§ 50

1. Zabronione jest utrwalanie i rozpowszechnianie wizerunku oraz gtosu innych oséb biorgcych
udziat w zajeciach online bez ich pisemnej zgody.

2. W przypadkach nieuregulowanych w niniejszym dziale pozostajg w mocy zapisy zawarte w
innych dziatach Statutu Szkoty.

3. Szczegobtowe zasady organizacji ksztatcenia w formie online moga okresla¢ odrebne przepisy
oraz akty prawne wprowadzone przez organy wiadzy panstwowej.

ROZDZIAL VIII

Postanowienia koncowe

§51

1. Statut moze by¢ zmieniony uchwatg Organu prowadzgcego z inicjatywy wiasnej lub na wniosek
jednego z Organdw Szkoty.

2. Organ prowadzacy przed zmiang statutu winien zasiegng¢ opinii Organéw Szkoty
z zastrzezeniem ust. 3.

3. Zasieganie opinii, o ktorej mowa w ust. 2, nie jest konieczne, jesli zmiana statutu wynika
z obowigzku dostosowania jego tresci do obowigzujgcych przepisow wyzszego rzedu.

§52

1. Obowigzkiem Dyrektora jest zapoznanie rodzicow, za pisemnym potwierdzeniem, ze statutem
Szkoty, wysokoscig i terminem optat obowigzujgcych w Szkole oraz regulaminem Szkoty, jak tez
z kazdorazowgq ich zmiana.

2. Statut i regulamin Szkoty winny by¢ stale dostepne dla wszystkich zainteresowanych.



§53

Sprawy nieuregulowane niniejszym statutem sg rozstrzygane w oparciu o obowigzujace przepisy
prawa.

§ 54

Statut wchodzi w zycie z dniem 1 wrze$nia 2022 r.
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